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* Niepotrzebne skreslié.
Dziat II°

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.
- brak wystarczajgcej aktywnosci rodzicéw podczas dziatari w zakresie profilaktyki uzaleznien,
- brak szczegétéw procedur postepowania z osobami matoletnimi w sytuacjach przemocy,

Nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istotng
stabosc kontroli zarzadczej, istotng nieprawidiowosé w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw
publicznych albo dziatu administracji rzagdowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaty zrealizowane,
niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego
zastrzezenia dotyczg, w szczegodlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnoéci sprawozdarn, ochrony zasobdw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informaciji lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.

- rozszerzenie systemu ulepszenia funkcjonowania i przeptywu informacji w Osrodku,

- szkolenie w zakresie prowadzenia dokumentacji medycznej,

- warsztaty zwigkszajgce swiadomos¢ i umiejetnosci relacji pacjent- specjalista,

- szkolenie w zakresie prawnych aspektéw rozwigzar kryzysowych pacjenta

- ocena i modyfikacja procedur postepowania z matoletnimi w sytuacjach przemocy,

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizaciji.

Dziat 111'®

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.

1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

- podejmowanie czynnosci ulepszajgce funkcjonowania systemu,

- na biezgco doskonalenie w zakresie dziatalnosci Bydgoskiego Osrodka Rehabilitacji, Terapii Uzaleznien i
Profilaktyki ,, BORPA”,

- przeprowadzenie szkoler w zakresie aktow prawnych obowigzujacych w Bydgoskim Osrodku
Rehabilitacji, Terapii Uzaleznien i Profilaktyki ,, BORPA”,

- warsztaty wspierajgce samoswiadomo$é¢ z odpowiedzialnosci zawodowej,

- warsztaty z prawa i etyki zawodowej, gdyz istnieje stata potrzeba pogtebiania wiedzy pracownikéw w tych
zakresach

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjgte w roku, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale |l o$wiadczenia za rok
poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sie
tego punktu.

2. Pozostate dziafania:

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.



