Zatacznik Nr 5

do Zarzadzenia Nr 8/2017

Dyrektora Bydgoskiego Osrodka Rehabilitacji,
Terapii Uzaleznien i Profilaktyki ,,BORPA”

z dnia 24.04.2017 roku

KARTA PUNKTACJI OFERTY

OCENA MERYTORYCZNA SKALA PUNKTACIJI PRZYZNANE PUNKTY

Oferent posiada doswiadczenie lub przygotowanie niezbgdne

do realizacji zadania bedacego przedmiotem zlecenia. (0-3)
Oferent rzetelnie i terminowo realizowal zadania zlecone
2. |w poprzednim okresie oraz w sposob rzetelny i terminowy 0-3)

rozliczyt si¢ z otrzymanych na ten cel srodkow.

Oferent pozyskat do wspdlpracy i wspdifinansowania projektu
3. |organy samorzadu gminnego, powiatowego, administracji
rzadowej lub innych partnerow publicznych i prywatnych.

3.1 | Wspotpraca finansowa (0-3)
3.2 | Wspoltpraca merytoryczna (0-2)
Of’ere.:nt posigdq niezbe;dne zezwolenia, up.owa.Znienia}, . (0-1)
4. | zaswiadczenia i decyzje wymagane przepisami odno$nymi do
prowadzonej dziatalnosci lub proponowanego zadania
Rodzaj i celowos¢ planowanych kosztow w tym wielkos¢ i
5. | celowos$¢ wnioskowanej dotacji, poréwnanie jej z mozliwymi
do uzyskania efektami merytorycznymi i rzeczowymi
5.1 | Koszt osobodnia (0-3)
5.2 | Miejsce realizacji zadania (0-3)
5.3 | Ocena programu wypoczynkowo — rekreacyjnego 0-4)
5.4 | Ocena programu profilaktycznego (0-4)
6. | Liczba o0sob korzystajacych z zadania 0-3)
7. | Wysokos$¢ srodkéw wiasnych na realizacje zadania 0-5)
8. | Poziom wyksztatcenia kadry realizujacej zadanie 0-3)

LACZNA LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTOW

PROPONOWANA KWOTA DOTACJI

Komentarz:
« maksymalna liczba punktéw do uzyskania za cze¢$¢ merytoryczng wynosi - 37 pkt
. minimalna liczba punktow, ktore w czgsci merytorycznej musi otrzymaé wniosek,
aby kwalifikowa¢ si¢ do otrzymania dotacji wynosi - 19 pkt

Podpisy komisji:



